Der Markt Triefenstein (Landkreis Main-Spessart) sucht zum n&chstmoglichen
Zeitpunkt eine/n

Bauhofmitarbeiter (m/w/d)
in Vollzeit (39 Std./Woche), unbefristet
mit abgeschlossener Ausbildung im Bau- oder Handwerksbereich

Erwartet werden

Fihrerschein der Klassen BE und T (notwendig) bzw. C1E und T (vorteilhaft)
selbsténdiges und eigenverantwortliches Arbeiten

Teamfahigkeit, Belastbarkeit, Einsatzwillen

Freundlichkeit, Zuverlassigkeit und Flexibilitéat

idealerweise Berufserfahrung in einer vergleichbaren Tatigkeit

Wir bieten

einen attraktiven und sicheren Arbeitsplatz

wertschatzende Fihrung und Zusammenarbeit

Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

leistungsgerechte Vergitung nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst
(TVoD)

eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge

eine Ubertarifliche Sonderzahlung aufgrund einer leistungsorientierten Bewertung
Mitarbeiterveranstaltungen (wie z. B. Betriebsausflug, Weihnachtsfeier)

gutes Betriebsklima und respektvolles Miteinander

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung im Rahmen der
gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt berlicksichtigt.

Bei Interesse senden Sie bitte Ihre aussagekraftige Bewerbung - bevorzugt per E-Mail (PDF-
Format) — 12.05.2024 an den Markt Triefenstein, Rathausstral3e 2, 97855 Triefenstein
(bewerbungen@triefenstein.bayern.de). lhre Ansprechpartnerin ist die Geschéftsleiterin,
Frau Birgit Tschop, Tel. 09395 /97 01 11.

Zustimmung

Bitte haben Sie dafur Verstandnis, dass eingehende Bewerbungsunterlagen nicht zuriickgesandt, sondern nach
gegebener Zeit den Datenschutzbestimmungen entsprechend vernichtet werden. Wir bitten Sie daher, die
Unterlagen entweder elektronisch oder in Kopie einzureichen. Mit der Einsendung Ihrer Bewerbungsunterlagen
erteilen Sie uns die Zustimmung, dass wir diese einbehalten oder inhaltliche Kopien fertigen dirfen. Nach
Abschluss des Verfahrens werden die personenbezogenen Unterlagen nicht beriicksichtigter Bewerber/innen
vernichtet. Reisekosten zu Vorstellungsgesprachen werden nicht erstattet.

Bitte beachten Sie die auf unserer Homepage: www.markt-triefenstein.de dargestellten Datenschutzhinweise im
Zusammenhang mit dem Bewerberverfahren.



